INFORMATION 18 novembre, 2015

Gedeon Richter alerte les candidats sur la nécessité de se protéger des campagnes d’emails

frauduleuses

Gedeon Richter PLC, ses entités et ses filiales, (collectivement, “Gedeon Richter”), ont
récemment eu connaissance de fraudes sur internet par des personnes prétendant proposer des
emplois pour Gedeon Richter. Gedeon Richter insiste aupreés des candidats pour qu’ils se méfient
des emails et sites internet ou d’interactions avec des personnes ou entreprises requérant des
informations sur leurs comptes en banque telles que par exemple des demandes de mots de passe
pour des opérations bancaires en ligne, en réponse a une candidature. Munis de ce type
d’informations, ces fraudeurs peuvent commettre des vols d’identité et des fraudes financiéres.

11 s’agit de fraudes dont I’objectif est de recueillir des informations personnelles et
financieres en se faisant passer pour Gedeon Richter. Gedeon Richter NE DEMANDE PAS
d’informations bancaires aux candidats qui postulent a un poste, ni de versements quels qu’ils
soient pour les nouveaux employés dans le cadre de ce nouvel emploi. Récemment, un certain
James Harrison, prétendant étre un employé de Gedeon Richter contacte des candidats par emails
ou SMS ou crée des annonces sur des sites internet pour des offres d’emploi fictives au nom de
Gedeon Richter. James Harrison n’est pas un employé de Gedeon Richter et n’a pas

d’autorisation d’agir au nom de Gedeon Richter.

e NE PAS cliquer sur des liens hypertextes recus par emails
e NE PAS répondre a des emails ou SMS
e NE PAS fournir d’informations financieres ou bancaires, dans la mesure ou
Gedeon Richter ne demande jamais ce type d’informations
e NE PAS ouvrir de piéce jointe aux emails
Gedeon Richter est en cours d’investigation sur cette fraude en lien avec les autorités

compétentes.
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